3 Gobierno

Informe avance compromisos PMG - CDC de Chile

al 31 de mayo 2022 45@\,,,4

Unidad de Control de Gestion - Subsecretaria General de la Presidencia



Herramientas de gestion

O

Programa de Mejoramiento de la

Gestion

Fvh

Convenio de Desempeno Colectivo

Ministerio
Secretaria
General de la
/\\E’residencia

N

Cuadro resumen recomendaciones

por Division




Ministerio
Secretaria
General de la
Presidencia

Cuadro resumen

DIVISION

Evaluacion al 31/05/2022

DIL Avance segun lo planificado.

DCI/DIVEST/

Se solicita planificacidon para la medida N°3 del indicador PMG de género y estudios
DIREPOL

sectoriales o econdmicos pertenecientes a la DIVEST.
Se solicita planificacidon para los indicadores de jornadas regionales y reuniones de
atencion ciudadana.

Avance segun lo planificado.

Avance segun lo planificado.

Avance segun lo planificado.
Se solicita continuar con la coordinacion entre los centros de responsabilidad para el
cumplimiento de los indicadores PMG de concentracion del gasto y licitaciones.




Avance programa de mejoramiento
de la gestion 2022

20y |

) Informe semanal de -
Minutas Proyectos " Medidas de
actividad A L

de Ley T I] Equidad de Género
‘ Legislativa ‘ d
O Resultado: 100% Resultado: 40% Resultado: 0%
Meta: 100% Meta: 100% Meta: 37,5%
] + ]
N ko
Di ibilidad d - T i
pla]:apfz:n:ds cla(\e/e Eficiencia Energética Concentracion del Gasto Licitaciones con 2 o
= Subtitulo 22y 29 menos ofertas
J J
‘ Resultado: 41% ‘ Resultado: 58% Resultado: 93,75% Resultado: 27%

Meta: 99% Meta: Medir Meta: 134,77% Meta: 50%

Volver a H.
de Gestidn




Programa de Mejoramiento de la Gestion 2022
Division Juridica-Legislativa

Indicador Medio de Meta Efectivoal 31
verificacion de mayo 2022
Porcentaje de minutas de
Mensajes elaboradas en el
ano t, por Mensajes en il 33/33
tabla y discutidos, respecto 100% [1009% a la fecha
y elaboradas
al n0mero total de
Mensajes en tabla
discutidos en el ano t

Analisis de desempeiio

Durante el mes de mayo se presentaron 8 nuevas minutas.

Ministerio
Secretaria
General dela
)\Presidencia

Minutas proyectos de ley

Ponderacion: 20%

[@Volver a PMG J




Programa de Mejoramiento de la Gestion 2022
Division de Relaciones Politicas e Institucionales

i Medio de Efectivoal 31 de
Indicador cer ax Meta
verificacion mayo 2022
Porcentaje de informes Reporte
semanales de actividad Informe
legislativa elaboradas en el| Semanalde | 100% 15/37
ano t respecto del total de | Actividad 37/37 40%

semanas legislativas Legislativa
efectivas en el afo t (ISAL)

Analisis de desempeno

Durante el mes de mayo se elaboraron 4 informes semanales de

actividad legislativa.

Ministerio
Secretaria
General dela
Presidencia

Ponderacion: 20%

[GVolver a PMG J




Programa de Mejoramiento de la Gestion 2022
Division de Estudios

Género

Indicador Medio de verificacion Meta SEEIDEL S ELE
mayo 2022
Medidas de equidad Rzzol;tme.elf Sgbjie dcggtjga 37.5% 0/3
de género Y = 3/8 0%

Analisis de desempeiio

Medidas comprometidas:

31/07 y al 31/12).

de género cuando corresponda (3 informes).

1.- Seguimiento a compromisos presidenciales en materia de Género (2 informes: al

2.- Elaboracion y envio de Oficio a los Ministerios sugiriendo incorporar enfoque de
género en la formulacion de proyectos de ley (1 oficio) y, elaboracion de informes
semestrales de proyectos de ley enviados al Congreso (2 informes).

3.- Estudios, datos y estadisticas con informacion desagregada por sexo y analisis

Ministerio
Secretaria
General de la
Presidencia

Medidas de equidad de género

0%

Ponderacion: 10%

{@Volver a PMG J




Programa de Mejoramiento de la Gestion 2022 [

Division de Administracion General

Indicador Medio de verificacion Meta AAELTOED L
mayo 2022
e Registro de Consumos

Indicede [+ Registro del (o los)

o g o b . 7/12
eficiencia Gestor(es) Energético(s) Medir 580
energética. |+ Registro de caracterizacion

de inmuebles

Analisis de desempeino

Se ha registrado en Plataforma Gestiona Energia, consumo desde noviembre
a diciembre 2021 (afo t-1) y enero a mayo afno 2022 (afo t) para el edificio
de Moneda N°1160 segln requisito técnico establecido.

General de la

-/
%
58% =

>

Ponderacion: 20%

[GVolver a PMG J




Programa de Mejoramiento de la Gestion 2022 ity

Division de Administracion General

Indicador M?(.jlo d? Meta |[Efectivoal 31 de mayo 2022
verificacion
Concentracion del iotgee
: g ’
Gasto Subtitulos | SJECUcion del 134.77% (2.302.364/6.8080.509 )*100
gasto por 339%
22 + 29 Y
subtitulo

Analisis de desempeno

La coordinacion entre UPF, UBS, DGD y UCG ha realizado un seguimiento a la
planificacion anual de caja, los saldos de los subtitulos 22 y 29, vy los plazos
de facturacion de contratos vigentes.
Segun la proyeccion realizada por esta coordinacion, la meta del indicador se

estaria cumpliendo, tal como se detalla en la proxima [amina.

General de la

Gasto subtitulos 22y 29

",
33% ‘=
S

Ponderacion: 5%

[GVolver a PMG J




N ——
Programa de Mejoramiento de la Gestion 2022

Simulacion de resultado del indicador de
concentracion del gasto subtitulos 22y 29

Ministerio

Secretaria

General de la

AE’residencia
Y

Devengo al %
Ley Inicial 31 de mayo
devengo

Subtitulo
2022

22 Bienes y servicios de consumo 6.541.016 | 2.234.258 | 34,2%

pg” . " NOGUBIEIEIIER RS N 330493 | 68106 | 222%
financieros
SIMULACION RESULTADO INDICADOR AL 31 DE MAYO 2022
Gastos ejecutados subt 22y 29
A en el 2do semestre 2022 SEERE
Gastos ejecutados subt 22y 29
g en el 4to trimestre 2022 (P
Gastos ejecutados subt 22y 29
g en diciembre 2022 O3192
D Total gastos subt 22y 29 en el 2022 6.839.339 [G" g J
A+B+C/D Resultado indicador 93,75%




Programa de Mejoramiento de la Gestion 2022
Division de Administracion General

independiente del estado
posterior que adopte el
MIsSmo proceso de
licitacion

Indicador Medio de verificacion Meta JEEiral Sl
mayo 2022

Todas las licitaciones

realizadas en el portal

mercado publico, cuya

fecha de cierre de

Licitaciones con 2 o | recepcion de ofertashaya| 50% 3/11
menos ofertas ocurrido durante elafot, | (10/20) 27%

Analisis de desempeiio

licitatorios.

Al 31 de mayo el indicador presenta 3 licitaciones con 2 o menos oferentes,
destacandose el caso de una misma licitacion dos veces declarada desierta,
perjudicando el cumplimiento de la meta.

La Unidad de Control de Gestion en coordinacion con la Unidad de Bienes vy
Servicios, reiterara mediante memorandum, la necesidad de adoptar medidas que
aseguren una mayor participacion de proveedores en los proximos procesos

Ministerio
Secretaria
General de la
.Presidencia

Licitaciones

"'ﬁ

27% .

Ponderacion: 5%

{@Volver a PMG J




Programa de Mejoramiento de la Gestion 2022
Division de Gobierno Digital

. Medio de Efectivoal 31 de
Indicador g en Meta
verificacion mayo 2022

Porcentaje de
segundos en que la |Informe acumulado
plat;rt(i)cr;njsijjvcolave mensualt()jfl a.r;o en 99 % 41%
disponible en el afio tCUf§0,§ le'mt o | 31:220640 po o2

P B e | /31586/000) /31536000

t, respecto del
namero total de
segundos del ano t

de monitoreo de
clave Unica

Analisis de desempeno

Durante el mes de mayo 2022 no se registraron interrupciones en el Servicio.

Ministerio
Secretaria

General dela
Presidencia

ClaveUnica

Ponderacion: 20%

[@Volver a PMG J




Avance Convenio de Desempeno Colectivo 2022

Avance planificado

Gabinete

Resultado: 32%

Divisiones de Coordinacion
Interministerial, Relaciones
Politicas e Institucionales y

estudios

Comision Asesora Presidencial Consejo de Auditoria
para la Integridad Publica y Interna General de

Division Juridica

Legislativa

Avance planificado Avance planificado

Resultado: 4% Resultado: 37%

Gobierno

Avance planificado Avance planificado

Transparencia

Resultado: 33% Resultado: 104%

Division de Gobierno

Digital

Avance planificado

Resultado: 25%

Division de

Administracion General

0

Avance planificado

Resultado: 58%

Volver a H.
de Gestion




Convenio Desempeno Colectivo 2022
Gabinetes Ministro y Subsecretaria

Avance .-
Producto Meta 31/05/2022 Evaluacion
Informes Avance PMG,
CDC e ID elaboradosy 100 4/11 Avance de acuerdo a
enviados a £ 36% lo planificado
la Subsecretaria
ey BlE s Avance de acuerdo
cumplimiento ley de 100% 36% o
a lo planificado.
lobby
2/7 Avance de
Auditorias planificadas | 100% acuerdoalo
29% e
planificado

Ministerio
Secretaria
General de la
A\Presidencia

Porcentaje de avance del Gabinete

32%

de avance

M Informes avance PMG y CDC
elaborados y enviados al
Subsecretario

M Informes ley de lobby

M Auditorias planificadas

Volver a
CDC




Ministerio
Secretaria

Convenio Desempeno Colectivo 2022
Division Juridica-Legislativa

General de la
Presidencia
.

e

A Porcentaje de avance de la Division
vance -
Producto Meta 31/05/2022 Evaluacion
Informes proyectos
de ley enviados al 2/20 Oéz Pendiente en plazo.
c (100%) 0% M Informes proyectos de
ongreso _
Pendientes boletines de (1) L o
en Congreso
Boleti 37/ 37 4/37 marzo, abril y mayo a 4 A) s Bolatins
Sl (100%) 11% regularizar en la
medicion de junio. de avance
eslcnr];gc:?s jgfgﬁsa A e Pendiente en plazo
N (100%) 0% A
juridica

Volver a
CDC




Convenio Desempeno Colectivo 2022

Avance .-
Producto Meta 31/05/2022 Evaluacion
Reportes_de 1009 1/3 Avance de acuerdo a lo
A D 2 33,3% planificado.
programaticos
A ta pabli 1009 o Cumplido
nexo cuenta pablica b 100% plido.
Actividades 100 2/5 Avance de acuerdo
de Extension e 20% a lo planificado.
Estudios politicos, 0/10
sectoriales o 100% 0% Se solicita planificacion.
econdomico
Informe Semanal de 100 15/37 Avance de acuerdo a lo
Actividad Legislativa ° 40,5% planificado.
Informes mensuales
comisiones 100 4/11 Avance de acuerdo a lo
especiales ¥ 36,4% planificado
investigadoras

Ministerio
Secretaria
General dela
Presidencia

DCI-DIVEST-DIREPOL

Porcentaje de avance de las Divisidnes

M Reportes de compromisos
programaticos

H Anexo cuenta publica
M Actividades de extension

M Estudios politicos,
sectoriales o econdmico

M Informe Semanal de
actividad legislativa (ISAL)

Volver a
CDC




Convenio Desempeno Colectivo 2022
Division de Gobierno Digital

Avance al .
Producto Meta 31/05/2022 Evaluacion
Capacitacion de las
1ns_t1_tuc10nes 100% 0/3 Pendiente en plazo.
participantes del 0%
PMG
Informativo
trimestral de 1000 1/4 Avance de acuerdo
transformacion 2 25% a lo planificado.
digital
Minutas sol;re 1000 2/4 Avance de acuerdo
gpei O X 25% a lo planificado.

plataforma RNT

Ministerio
Secretaria
General de la
A\Presidencia

Porcentaje de avance de la Division

M Capacitacién de las
instituciones participantes
del PMG

M Informativo de
transformacién digital

25%

de avance

i Minuta apertura de
plataformas

Volver a
CDC




Convenio Desempeno Colectivo 2022
Division de Administracion General

Avance .o
Producto Meta 31/05/2022 Evaluacion
Porcen_ta]e (.je il 113/139 Avance presenta
que reciben induccionen| 50% . RSt
.. 81% sobrecumplimiento.
elanot
Porcentaje de
documentos A 0/10 _
actualizados SSI en el /e 0% FEMCLENTs & 2EE0.
ano t
Oficios a CGR adjuntando 5/11 P R e B
balance de 100% . ¥
b 45% a lo planificado.
comprobaciony saldos
_ Avance de
Informes sobre custodia 1/4 e
g 100% acuerdo a lo planificado
y 25% (segundo informe es el

garantias

31 de julio)

58%

de avance

Ministerio
Secretaria
General de la
Presidencia
4 \‘3 .éf;/-

M Personas que reciben
actividades de
induccion

M Documentos
actualizados SSl en el
ano t

M Informe sobre custodia
y devolucién de
garantias

M oficios a CGR con
balance de
comprobacién y saldos

Volver a
CDC

|




Convenio Desempeno Colectivo 2022
Consejo de Auditoria Interna General de Gobierno

Avance al ..
Producto Meta 31/05/2022 Evaluacion
A.S].Sten.aa a los comites 10/10 Avance de acuerdo a lo
ministeriales a los que sea 90% F ol
S 100% planificado
Invitado
Retroalimentacion a los 172/179 Avance presenta
planes anuales de 90% 5 o)
. 96% sobrecumplimiento
auditoria
Retroalimentacion de 909 290/338 Avance de acuerdo a lo
informes de CGR i 86% planificado

Ministerio
Secretaria
General dela
A\Presidencia

Porcentaje de avance del Consejo

104%

de avance

M Asistencias a comités de
auditoria ministeriales

M Retroalimentacion a los
planes anuales de
auditoria

M Retroalimentaciones de
informes de CGR

Volver a
CDC




Convenio Desempeno Colectivo 2022
Comision Asesora Presidencia para Integridad Publicay
Transparencia

Avance e
Producto Meta 31/05/2022 Evaluacion
: 0/5 :
Jornadas Regionales | 100% (0%) Pendiente en plazo.
Reuniones atencion o 0/5 :
ciudadana 100% (0%) Pendiente en plazo.
Informes estadisticos de .
12 A
solicitudes de 100% (56(/)%) varr;ce;asniitélr; -
informacion ley 20.285 e e '
Informes estadisticos de 5/11
solicitudes de audiencia| 100% (45%) Pendiente en plazo.
ley 20.730
Informes de
seguimiento y 5/11 A i
reportabilidad en 100% ( 44%) \;arrc])f;asniilér; 2

materias de probidady
transparencia

Ministerio
Secretaria

General de la
Presidencia

Porcentaje de avance de la Comision

33%

de avance

M Jornadas Regionales

M Reuniones atencion ciudadana

M Informes estadisticos de solicitudes

de audiencia ley 20.730

M Informes estadisticos de solicitudes

de informacion ley 20.285

M Informes de seguimiento y
reportabilidad en materias de
probidad y transparencia

Volver a
CDC




Unidad de Control de Gestion -
Gabinete de Subsecretaria

Gobierno
de Chile
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