




CENTRO DE 

RESPONSABILIDAD
Evaluación al 30/04/2023

DJL Avance según lo planificado.

DCI/DIVEST/DIREPOL Avance según lo planificado.

CIPyT Avance según lo planificado.

DGD Avance según lo planificado.

GAB Avance según lo planificado.

CAIGG Avance según lo planificado.

DAG

Se reitera la solicitud de enviar planificación para el cumplimiento de los 
indicadores PMG Estado Verde y Transformación Digital, además de 

proyección del gasto para Subt. 22 y 29.
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Volver a PMG

Ponderación: 30%

Estado verde
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Ponderación: 10%

Volver a PMG

Gasto subtítulos 22 y 29

9%
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Ponderación: 20%

Volver a PMG

Transformación Digital

0%
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Ponderación: 40%

Medidas de equidad de género

0%





25%

25%25%

25%

Porcentaje de avance del Gabinete

Informes avance SIG

Reuniones de
Coordinación

Informe trimestral
resoluciones

Auditorías y/o
consultorías planificadas

21%
de avance



30%

40%

30%

Porcentaje de avance de la División

Informes proyectos de ley 
enviados al Congreso

Boletines

informes semestrales por 
defensa juridica

14%
de avance 



16%

17%

16%17%

17%

17%

Porcentaje de avance de las Divisiónes

Reportes de compromisos
programáticos

Anexo cuenta pública

Actividades de extensión

Estudios políticos, sectoriales o
económico

Informe Semanal de actividad
legislativa (ISAL)

Informe mociones

23%
de avance 



34%

33%

33%

Porcentaje de avance de la División

Capacitación de las
instituciones participantes
del PMG

Informativo de
transformación digital

Capacitaciones a las
instituciones en el marco
de la Ley de TD

28%
de avance 
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25%

Porcentaje de avance de la División

Inducción puesto de
trabajo

Documentos actualizados
SSI en el año t

Conciliaciones bancarias

Informe custodias

41%
de avance 



40%

30%

30%

Porcentaje de avance de la Comisión

Informes trimestrales de
labores

Jornadas Regionales

Informes de seguimiento y
reportabilidad en materias de
integridad y transparencia
pública

33%
de avance 



33%

33%

34%

Porcentaje de avance del Consejo

Asistencias a comités de
auditoria ministeriales

Retroalimentación a los planes
anuales de auditoría

Diagnósticos 2023 realizados
completamente

63%
de avance 



Minutas de Mensajes 
elaboradas en el año t
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de Gestión 

Porcentaje de objetivos 
gubernamentales 

consolidados por el 
CAIGG 

Porcentaje de informes, 
minutas o análisis de 

carácter político, social 
y/o jurídico elaborados

Porcentaje de actas de 
actividades sobre revisión 

de materias de 
transparencia de la 

función pública 

Porcentaje de informes 
sobre escritos de defensa 
presentados a más tardar 
diez días hábiles después 
de terminado el semestre



ISAL

35%



Reportes Programáticos

0%



Minutas proyectos de ley

42%



ClaveÚnica

33%



OG CAIGG

0%



Informes DIVEST

10%



Reuniones CPYIT

25%



Informes sobre escritos de 
defensa

0%
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