e '
O Gobierno

Informe de avance compromisos PMG - CDC - ID G

al 30 de septiembre 2023 \,»M 0

Unidad de Control de Gestion - Subsecretaria General de la Presidencia



Ministerio
Secretaria
General de la
Presidencia_
( x _'.}

Cuadro resumen

CENTRO DE o
Evaluacion al 30/09/2023
RESPONSABILIDAD

DJL Avance segun planificacion.

DCI/DIVEST/DIREPOL Avance segun planificacion.
CIPyT Avance segun planificacion.

Avance segun planificacion.

Avance segun planificacion.

Avance segun planificacion.

El sistema de PMG de concentracion del gasto presenta dificultades para su
cumplimiento.
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Herramientas de gestion

05

Programa de Mejoramiento Convenio de Desempefo

o

Cuadro resumen

Indicadores de desempeno recomendaciones por
Division

de la Gestion Colectivo




Avance Programa de Mejoramiento

1.9
T
N

Transformacion digital

Meta: Medir el
cumplimiento 4 requisitos
técnicos

Avance segln planificacion:

25%

de la Gestion (PMG) 2023

= =

Estado verde

Meta: 100%
cumplimiento requisitos
etapa 1 objetivos 1y 2

Avance segun
planificacion: 60%

5

),

.

Concentracion del Gasto

Subtitulo 22y 29

Meta: 139%

Debido a la baja
ejecucion se preve un
incumplimiento de (a

meta

O O

%

ol

Medidas de equidad de

genero

Meta: 50%

Avance segun
planificacion: 56%

Volver a H.
de Gestion




Programa de Mejoramiento de la Gestion:
Transformacion Digital - DAG

Indicador M_e(.ilo d? Meta Avance 30/09/2023
verificacion
2 o l\/l.ed.lr el Dur?nte energ del presente
Transformacion s cumplimiento de|  afno se envid a lared de
digital 4 requisitos expertos el catalogo de
expertos P %
técnicos procedimientos de Segpres.

Analisis de desempeno

Se espera retroalimentacion de la red de expertos respecto del levantamiento
del catalogo de procedimientos administrativos enviado en enero de 2023.
Plataforma para cargar nuevamente los procedimientos estara disponible en
noviembre 2023, segln Lo informado por la Division de Gobierno Digital.

Ministerio
Secretaria
General de la
Presidencia_
e . 4

Transformacion Digital

"
%

25% T

Ponderacion: 20%

[@Volver a PMG J




Programa Mejoramiento de la Gestion:

Ministerio
Secretaria
General de la
,Presidencia

Estado Verde - DAG

Estado verde

) ) e .. Avance
Indicador Medio de verificacion Meta 30/09/2023
Estado verde Cumplir
Etapa 1 jorapgetd a redids requisitos 60%

Objetivos 1y 2

expertos

técnicos Etapa 1

Analisis de desempeno

A la fecha, se encuentra pendiente:
- Concientizacion del 30% de los colaboradores. A la fecha 97. Faltan 32
personas (total aprox. 430)

- Elaboracion del

procedimientos de :

« Reutilizacion de papel
« Formal de papel

« Documentacion residuos - Certificados.
e Documentacion de residuos - Sistemas
» Baja de bienes inmuebles
« (Compras sustentables

diagnostico ambiental del Servicio que incluya

Ponderacion: 30%

[@Volver a PMG J




Ministerio
Secretaria
General de la
Presidencia

Programa de Mejoramiento de la Gestion:
Concentracion del gasto Subt 22 vy 29 - DAG

Indicador Mgc_ho d? Meta Avance 30/09/2023
verificacion
Concentracion del Gasto el e 9.363.934 /6.736.643 sl 2'244/6'07,2
. entregado por red de devengo de los subtitulos
Subtitulos 22y 29 139%
expertos. TS
Ponderacion: Analisis de desempefio

10%

El sistema de PMG de concentracion del gasto presenta dificultades para su cumplimiento, principalmente
por la baja ejecucion del Subt. 22 y 29 de la Division de Gobierno Digital en el primer semestre.

En l[a siguiente lamina se presenta una proyeccion del cumplimiento del indicador en base a la
programacion anual de caja del Ministerio remitida por la DAG.

[@Volver a PMG J




Proyeccion de cumplimiento del indicador de concentracion del
gasto subtitulos 22y 29

Subtitulo

Ley de

Gastos
Presupuestos

Devengo al

30/09/2023 devengo

%

22 Bienes y servicios de consumo M$ 5.847.484 | M$ 2224460 38 %
Adquisicion de activos no 5
22 financieros (items 04,05 y 07) s T R A

SIMULACION RESULTADO INDICADOR AL 30/09/2023

A SRR v A e e PR
5 Gastos ejecutado; subtitulos 22y 29 VS 2550574
en el 4to trimestre 2023
: oo e et 2292 | s aans0
D Total gastos subtitulos 22 y 29 en el 2023 FER R
A+B+C/D Resultado indicador 142,6%

Ministerio
Secretaria
General de la
,Presidencia

[@Volver a PMG J




Programa de Mejoramiento de la Gestion:
Medidas de Equidad de Géenero - DIVEST

Indicador Medio de verificacion Meta Avance 30/09/2023
0
Medidas de Informe técnico de la red 50% o0 ./O.de 2
: £ actividades
equidad de género de expertas 4/8*100 :
comprometidas

Analisis de desempeno

Avance segn planificacion.:
- Medida N°1: 67%, diagnostico gestion de personas con perspectiva de género.

- Medida N°2: 50%, seguimiento monitoreo agenda de gobierno en temas de género.
- Medida N°3: 50%, legislacion con perspectiva de género.

- Medida N°4: 58%, estudios y analisis con perspectiva de género.

Ministerio
Secretaria
General de la
Presidencia
ol N

Medidas de equidad de género

"'ﬁ
56% =
o>

Ponderacion: 40%

[GVolver a PMG J




Avance Convenio de Desempeno Colectivo al
30/09/202

Avance

Gabinetes

Resultado: 53%

Divisiones de Coordinacion
Interministerial, Relaciones
Politicas e Institucionales y

Estudios
é i Avance é Avance
Resultado: 73% Resultado: 96%

Comision Asesora Presidencial Consejo de Auditoria
para la Integridad Pdblica y Interna General de

Transparencia Gobierno

Division de Gobierno

Division Juridica Division de

Legislativa

Digital

Administracion General

0

Avance

Avance

Resultado: 68% Resultado: 79%

Avance Avance

0

Resultado: 95% Resultado: 81%

Volver a H.
de Gestion




Convenio Desempeno Colectivo 2023
Gabinetes Ministro y Subsecretaria

Avance .
Producto Meta 30/09/2023 Evaluacion
Informes Avance PMGy
CDC elaborados y enviados 100% 9/12 Avance segun
al gabinete de 75% planificacion.
la Subsecretaria
Reuniones de coordinacion y
entre jefatura de gabinete y| 83,3% 12 Avan;g segun
UCG, 75% planificacion.
Informes trimestrales sobre
resoluciones exentas 3
aprobatorias de bases de | 100% 3/4 Avange segun
licitacion que nominan 75% dlar ez cion.
sujetos pasivos
Informes de auditorias y/o
consultorias planificadas 100% 5/8 Avance segun
enviadas a gabinete 63% planificacion.

Subsecretaria para su firma

Ministerio
Secretaria
General de la
Presidencia

Porcentaje de avance del Gabinete

M Informes avance SIG

5 3 ‘y H Reuniones de Coordinacion
(0]

M Informe trimestral
resoluciones

de avance

M Auditorias y/o consultorias
planificadas

Volver a
e




juridica

Avance .,

Producto Meta 30/09/2023 Evaluacion

Informes proyectos ,
de ley enviados al 100% 1/2 Avan;g i
& 50% planificacion.

ongreso

Boletines legislativos 100% 35/37 Avance segun
elaborados 849% planificacion.

Informe sobre 4
escritos o defensa 100% L2 Avan;e >egtn
50% planificacion.

Convenio Desempeno Colectivo 2023
Division Juridica-Legislativa

68%

de avance

Ministerio
Secretaria
General dela
,Presidencia

M Informes proyectos de ley
enviados al Congreso

M Boletines

M informes semestrales por
defensajuridica

Volver a
CDC




Convenio Desempeno Colectivo 2023
DCI-DIVEST-DIREPOL

Avance .
Producto Meta 30/09/2023 Evaluacion
Reportes de
COMPromisos 100% 2/4 Avance segln
sectoriales del 50% planificacion.
Programa de Gobierno
o 1/1 Cumplido.
A ta publ 1009
nexo cuenta publica Jo 100%
Actlwdaq?s 100% 417 Avan;e segun
de Extension. 57% planificacion.
Estudios pohUcos, 9/12 Semce s
sectoriales o 100% S
v 75% planificacion.
economico.
Informe Semanal de 100% 29/37 Avance segln
Actividad Legislativa /8% planificacion.
Inf les d
T = o 27/37 Avance segln
mociones 100% e
73% planificacion.

parlamentarias

Ministerio
Secretaria
General de la
Presidencia

Porcentaje de avance de las Divisiones

73%

de avance

H Reportes de compromisos
programaticos

H Anexo cuenta publica

M Actividades de extension

M Estudios politicos, sectoriales o
econdmico

M Informe Semanal de actividad
legislativa (ISAL)

i Informe mociones

Volver a
CDC




Ministerio
Secretaria
General de la
\Presidencia

Convenio Desempeno Colectivo 2023
Division de Gobierno Digital

Porcentaje de avance de la Divisidn

Avance .
Producto Meta Evaluacion
30/09/2023
Capacitacion de las
instituciones 1/3 Avance segln M Capacitacion de las
. 100% o s instituciones participantes
p?rtm?antes .d/el EMG (ie 33% planificacion. del PMG
ranstormacion igita ()
Informativo 3/4 SRR e 96 /0 M Informativo de
trimestral de 100% ] » g transformacion digital
Transformacion Digital 7ok pUENIEE 10T de avance
3 : id Capacitaciones a las
. Cgpaqtauones alas 36/20 Indicador con instituciones en el marco de
instituciones en el marco | 100% 1300 sibrecuTliTieTs la Ley de TD
de laLeyde TD ° '

@ Volver a
CDC




Convenio Desempeno Colectivo 2023
Division de Administracion General

Avance _
Producto Meta 30/09/2023 Evaluacion
P taje d
I S 5 106/127 Avance segln
que reciben induccionen| 75% el
) 83% planificacion.
elanot
Porcentaje de ¥
documentos actualizados| 90% 2/710/2 Avlanf:fg se'g%un
SR 0 planificacion.
Informes de 9/11 Avance segun
] ; 100% i
conciliaciones bancarias 82% planificacion.
Informes sobre custodia 5/4 fsmEe Semin
- 1000
igeyeiicionsde 24 50% planificacion.

garantias

79%

de avance

Ministerio
Secretaria
General de la
,Presidencia

M Induccién puesto de
trabajo

H Documentos actualizados
SSlen el afio t

i Conciliaciones bancarias

M Informe custodias

Volver a
CDC




Convenio Desempeno Colectivo 2023
Comision de Integridad Publica y Transparencia

Avance .
Producto Meta 30/09/2023 Evaluacion
Informes trimestrales A/4 C !
de labores realizadas | 100% B
3y 100% cumplido.
por la Comision
Jornadas Regionales 100% 1862/0 Cg?ﬂg;ﬂ;go
Informes de
seguimiento y _
ke 10/12 Avance segln
1 0)
reportabilidad en 00% 830% e

materias de integridad v

transparencia publica

Ministerio
Secretaria
General dela
Presidencia

Porcentaje de avance de la Comision

M Informes trimestrales de labores

(o)
9 5 0 M Jornadas Regionales

de avance

M Informes de seguimiento y
reportabilidad en materias de
integridad y transparencia
publica

@ Volver a
CDC




Convenio Desempeno Colectivo 2023
Consejo de Auditoria Interna General de Gobierno

Avance ..
Producto Meta 30/09/2023 Evaluacion
Presentaciones sobre
temas relevantes en l0s
Comités de Auditoria 95% 28/28 Avance segln
Ministerial a los que 100% planificacion.
asistio un sectorialista
CAIGG
Retroalimentacion de
planes anuales de 95% SLE Meta cumplida
Sy 100%
auditoria
Di OSt (PAMO)
ey ¢ B 0 17/56 Avance segln
realizado con asesoria | 90% e
30% planificacion

del CAIGG

Ministerio
Secretaria
General de la
Presidencia

Porcentaje de avance del Consejo

M Asistencias a comités de
auditoria ministeriales

81%

M Retroalimentacidn a los planes

de avance anuales de auditoria

i Diagndsticos 2023 realizados
completamente

Volver a
CDC




O
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~—

Informes semanales de
actividad legislativo

Porcentaje de objetivos
gubernamentales
consolidados por el

CAIGG

Avance Indicadores de desempeno 2023

(FORMULARIO H - DIPRES)

P

Reportes de compromisos
programaticos

O
=)

Minutas de Mensajes
elaboradas en el afo t

Porcentaje de segundos
disponibles de la
plataforma clave Unica

Porcentaje de informes,
minutas o andlisis de
caracter politico, social
y/o juridico elaborados

\ANY

Porcentaje de actas de
actividades sobre revisidon

de materias de
transparencia de la
funcion publica

=

Porcentaje de informes
sobre escritos de defensa
presentados a mas tardar
diez dias habiles después
de terminado el semestre

Volver a H.
de Gestidn




Indicador de desempeno N°01

DIREPOL

Indicador Mediode | y;ota |Avance 30/09/2023
verificacion
Porcentaje de informes Informes
Semanales de actividad semanales de
legislativa elaboradas en el ano t actividad 100% 2798/03/7
respecto del total de semanas legislativa 0
legislativas efectivas en el aio t elaboradas

Analisis de desempeno

Avance segun planificacion.

Ministerio
Secretaria
General dela
Presidencia

e




Indicador de desempeno N°02

DCI

Indicador Mg(_ilo d? Meta |Avance 30/09/2023
verificacion

Reportes de
COMPromisos
programaticos

elaborados antes| 100%
del Gltimo dia
habil de cada
cuatrimestre

Porcentaje de reportes de
COMPromisos programaticos
elaborados antes del Gltimo dia
habil de cada cuatrimestre del afo
t, respecto al total de
cuatrimestres del ano t

2/3
67%

Analisis de desempeno

Avance segn planificacion.

Ministerio
Secretaria
General dela
Presidencia

Reportes Programaticos

S

@ Volver a ID J




Ministerio
Secretaria
General dela
Presidencia

Indicador de desempeno N°03
Junidica - Legislativa

Indicador M_e(_jlo d? Meta |Avance 30/09/2023 ;
verificacion Minutas proyectos de ley
Porcentaje de minutas de Minutas de
Mensajes elaboradas en el ano t, Mensajes
por Mensajes en tabla y elaboradas en el 1009 78/84
discutidos, respecto al nimero | afno t, por Mensajes P 92%
total de Mensajes en tabla entablay
discutidos en el ano t discutidos

Analisis de desempeiio

Avance segn planificacion: durante el mes de septiembre se elaboraron 15 nuevas
minutas de mensajes de ley.

e




Indicador de desempeno N°04

DGD

Medio de

Indicador e s Meta |Avance 30/09/2023
verificacion
Reporte de
Porcentaje de segundos en que la | segundos en que
T 23.587.200
plataforma de clave Unica estuvo la plataforma de 999, 131.536.000
disponible en el ano t, respecto del | clave Unica estuvo 7 '750/'
nUmero total de segundos del afio t disponible y v
operativa

Analisis de desempeio

Durante septiembre no se registraron interrupciones del servicio de clave anica (100% de

up time).

Ministerio
Secretaria
General de la
,Presidencia

ClaveUnica

o

|
B 5% g
v (U
@

e




Indicador de desempeno N°05
CAIGG

Indicador IO ClE Meta AVEITEE
verificacion 30/09/2023

Porcentaje de objetivos

gubernamentales consolidados por .
g Informe consolidado

el CAIGG durante el aino t respecto

del nUmero de objetivos de cada U 1009, 4/6

J Objetivos . 67%

gubernamentales aprobados por el
Presidente de la Republica para el

ano t

Gubernamentales

Analisis de desempeno

Mediante memorandum N° 24 de 31/07/2023 el CAIGG remite informes consolidados de los
Objetivos Gubernamentales de auditoria N° 2,34 y 5. Se proyecta el cumplimiento total del

indicador.

Ministerio
Secretaria
General dela
,Presidencia

OG CAIGG

e




Indicador de desempeno N°06

DIVEST

Indicador M_e(_jlo d? Meta |Avance 30/09/2023
verificacion
Porcentaj informes, min "
o/c_e. taje de/ 0 es/, | utas.o I 9/12
analisis de caracter politico, social 90%
SRey r elaborados 75%
y/0 juridico elaborados en el afio t

Ministerio
Secretaria
General dela
Presidencia

Informes DIVEST

Analisis de desempeno

= 75% =
ouny

Avance segln planificacion.

e




Ministerio
Secretaria
General dela
Presidencia

Indicador de desempeno N°0/
COMISION DE INTEGRIDAD

Indicador M?(.jlo d? Meta |Avance 30/09/2023 Reuniones CPYIT
verificacion

Porcentaje de actas de actividades
sobre revision de materias de
transparencia de la funcion pablica
realizadas con encargados/as de |Actas de reuniones 750, 3/4
transparencia de subsecretarias sostenidas ¥ 75%
(presenciales o telematicas),
respecto al total de reuniones del

ano t

Analisis de desempeno

Avance segun planificacion.

e




Ministerio
Secretaria
General de la
,Presidencia

Indicador de desempeno N°08
JURIDICA - LEGISLATIVA

Indicador M?(.jlo d? Meta |Avance 30/09/2023 Escritos.de defensa
verificacion

Porcentaje de informes sobre
. Informes sobre
escritos de defensa presentados a :
3 : 3 e escritos de
mas tardar diez dias habiles 1/2
3 ) defensa 100%
después de terminado el semestre, 50%
presentados en
respecto del total de semestres
N plazo
del ano t.

Analisis de desempenio

Avance segun planificacion.

e




Unidad de Control de Gestion -
Gabinete de Subsecretaria

Gobierno
de Chile
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