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Cuadro resumen

CENTRO DE 

RESPONSABILIDAD
Evaluación al 31/12/2025

GAB Avance según planificación

DJL Avance según planificación

DIREPOL Avance según planificación

DAG Avance según planificación

CAIGG Avance según planificación

CIPyT Avance según planificación

El presente informe tiene por objetivo monitorear y dar seguimiento a los compromisos de gestión 
(PMG – CDC e ID) del MINSEGPRES al 31 de diciembre 2025. Las posibles desviaciones o señales de 
alerta presentadas son parte de las gestiones internas efectuadas por la Unidad de Control de Gestión, 
tendientes a evitar incumplimientos.



Informe de avance 
Programa de Mejoramiento de la Gestión (PMG) 2025

Transformación 

digital (25%)

Estado verde 

(30%)

Concentración del 

Gasto Subtitulo 

22 y 29 (5%)

Medidas de 

equidad de género 

(30%)

Riesgos 

Psicosociales 

laborales (10%)

Mide:  
Etapas 1 y 2 objetivos 1 y 

2.:
Avance: 100%

Mide: 
Etapas 1,2 y 3 objetivos 1 y 

2.
Avance: 100% 

Meta: 134%

Resultado = 111%

Meta: 50%

Avance: 100%

Mide 
Etapas 1 objetivos 1 y 2  

Avance: 100%



Avance de Indicadores de desempeño 2025 
(FORMULARIO H -  DIPRES)

Informes semanales de 

actividad legislativa

103%

Minutas de Mensajes 
elaboradas en el año t 

100%

Porcentaje de actas de 
actividades sobre 

revisión de materias de 
transparencia de la 

función pública 

100%



Gabinete Ministerial

105%

División Jurídica 

Legislativa

110%

División de Relaciones 

Políticas.

103%

Consejo de Auditoría 

Interna General de 

Gobierno 

113%

Comisión Asesora 

Presidencial para la 

Integridad Pública y 

Transparencia

100%

División de 

Administración 

General

108%

Informe de avance
Convenio de Desempeño Colectivo 2025



Gabinete Ministra y Subsecretario

Producto Meta
Avance al 

31/12
% de avance Evaluación

Hitos de mejoras al 
informe de avance 

PMG, CDC e ID
100% 4/4 100% Meta cumplida.

Reuniones de 
coordinación entre 

jefatura de gabinete 
y UCG.

91% 13/11 118% Meta sobre cumplida.

Actos 
administrativos 

elaborados
100% 25/25 100% Meta cumplida. 

Actividades de 
control 

implementadas.
100% 4/4 100%

Meta cumplida.

Avance CDC – Gabinete Ministra y Subsecretario



División Jurídico Legislativa

Producto Meta
Avance al 

31/12
% de avance Evaluación

Informes 
proyectos de ley 

enviados al 
Congreso

100% 4/4 100% Meta cumplida.

Boletines 
legislativos 
elaborados

100% 48/37 130% Meta sobre cumplida.

Indicador de 
eficacia 

legislativa del 
Poder Ejecutivo

100% 4/4 100%
Meta cumplida.

Avance CDC – División Jurídico Legislativa



DIREPOL

Producto Meta
Avance al 

31/12
% de avance Evaluación

Informe Semanal de 
Actividad Legislativa

100% 38/37 103% Meta sobre cumplida.

Informes semanales de 
mociones 

parlamentarias
100% 38/37 103% Meta sobre cumplida.

Avance CDC – DIREPOL



División de Administración General

Producto Meta
Avance al 

31/12
% de

 cumplimiento
Evaluación

Monitoreo PAC 75% 4/3 133%
Meta sobre cumplida se generaron 4 reportes 
trimestrales .

Plan de gestión de salud mental 100% 2/2 100% Meta cumplida.

Ejecutar la estrategia de las 
tecnologías de la información

100% 2/2 100% Meta cumplida.

Pago de proveedores a 30 días 91% 12/11 109% Meta sobre cumplida. 

Estandarizar los procesos 
contenidos en el Mapa de la 

División
100% 4/4 100% Meta cumplida.

Avance CDC – División de Administración General



Consejo de Auditoría Interna General de Gobierno

Producto Meta
Avance al 

31/12
% de avance Evaluación

Presentaciones sobre temas 
relevantes en los Comités de 

Auditoría Ministerial a los 
que asistió un sectorialista  

CAIGG

95%
53/53

100%
Se generaron 53 presentaciones de sectorialistas   del 
CAIGG en comité de auditoría ministerial, lo anterior 
se acreditó en 2 reportes semestrales . 

Retroalimentación de planes 
anuales de auditoría

95% 181/172 105%
Meta sobre cumplida. Da cuenta de la 
retroalimentación de 181 planes de auditoría interna 
de Servicios  Públicos.

Cumplimiento de materias 
consolidadas de integridad 

y probidad.
75% 4/3 133%

Meta sobre cumplida, se entregó reporte consolidado 
por el desarrollo de 4 materias de integridad y 
probidad establecidas  en los objetivos  
gubernamentales para el sector público  .

Avance CDC – Consejo de Auditoría Interna General de 
Gobierno



Comisión de Integridad y Transparencia

Producto Meta
Avance al 

31/12
% de avance Evaluación

Informes 
trimestrales de 

labores realizadas 
por la Comisión

100% 4/4 100% Meta cumplida.

Jornadas Regionales 100% 5/5 100% Meta cumplida.

Informes de 
seguimiento y 

reportabilidad en 
materias de 
integridad y 

transparencia 
pública

100% 12/12 100% Meta cumplida.

Avance CDC – Comisión de Integridad y Transparencia



Unidad de Control de Gestión  -  
Gabinete de Subsecretario 
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